Annonce

Animateur jeunesse saisonnier

Descriptif de ’emploi :

Rattaché a la Direction des services a la population, a I'enfance et la jeunesse sous I'autorité du
responsable du service jeunesse, vous assurez la mission d’encadrement des adolescents de 11 a 17
ans lors des temps d’accueil et des activités proposées.

1 Poste a pouvoir du 05 juillet au 02 Aot 2024.

Missions ou activités :

Accueil du public dans un cadre sécurisé et sécurisant

Concevoir, proposer et mettre en ceuvre des activités d’animation répondant aux besoins du public
Participer activement a la vie de la structure

Respecter la reglementation des ACM

Profil recherché :

SAVOIR-FAIRE :

- participation a I'élaboration du projet pédagogique

- analyser les besoins et les caractéristiques des publics accueillis

- élaborer et mettre en ceuvre les projets pédagogiques de la structure d'accueil
- construire et développer une démarche coopérative de projet

- Animer et encadrer des activités de loisirs et les adapter aux différents publics
- planifier des temps d'animation en respectant les rythmes des publics

- étre a I'écoute et savoir dialoguer avec le public

- impulser et animer la dynamique du groupe

- s'adapter a la diversité sociale et culturelle des jeunes

- repérer les jeunes en difficulté et signaler la situation au responsable de la structure
- sensibiliser les enfants et les jeunes au respect de I'environnement.

SAVOIRS :

- missions, projets éducatifs, structuration du service et valeurs partagées de |'animation
- réseau de partenaires socio-éducatifs

- connaissances pédagogiques liées au public

- méthodologie de construction d'un cycle d'activités

- conditions matérielles et techniques des projets et des activités

- rythme de I'enfant et de I'adolescent

- activités d'éveil, sportives, culturelles, artistiques

- techniques d'animation et d'encadrement

- caractéristiques du public adolescent.

Profils recherchés :

Titulaire du BAFA ou en cours, + de 21 ans, permis B « serait un plus », Connaissance technique
d’animation — connaissance du public pré adolescent et adolescent — adapter une posture
professionnelle — étre capable d’anticiper et d’organiser une animation — Avoir le sens du travail en
équipe — Avoir une aisance relationnelle.



Date prévue du recrutement
05/07/2024

Date de début de publicité
24/05/2024

Date de fin de publicité
07/06/2024

Date limite de candidature
07/06/2024

Informations complémentaires

Envoyer CV et lettre de motivation a l'attention de monsieur le Maire par courrier ou par mail
recrutement(@mairie-vaux-le-penil.fr

M. Henri De Meyrignac

8 rue des Carouges

77000 VAUX LE PENIL

Lieu de travail

8 rue des Carouges - 77000 VAUX LE PENIL
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